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MENSAGEM N¢ 101, DE 2024, DO PODER EXECUTIVO.

Ao

Exm® Sr.

Vereador José Valdemi Gomes Peixoto
Presidente da Camara Municipal de Maracanau
NESTA

PROJETO DE LEI N2 101/2024.
Senhor Presidente,

Tenho a honra de encaminhar a apreciacdo dessa Augusta Casa Legislativa, por
intermédio de Vossa Exceléncia, o Projeto de Lei n2 101/2024, que “ALTERA A ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE MARACANAU, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

Prima facie, revela-se de inicio que a propositura visa adequar a atual estrutura
organizacional do Poder Executivo a novel gestdo no sentido de melhorar o aparelho estatal
com vistas a celeridade dos mecanismos da Administragdo Municipal no que tange aos
procedimentos relativos a prestagdo dos servigos publicos de atendimento a populagao.

Estas medidas implementadas pela atual gestdo, é o esforco da Administracdo
Municipal em emancipar os beneficidrios de Programa Sociais, oportunizando qualificagdo
para enfrentamento no mercado de trabalho e empreendedorismo, visando atender a politica
municipal de desenvolvimento e fortalecimento da economia local.

Salienta-se, que conforme orientagdo prevista na Lei de Diretrizes Orgamentarias —
LDO 2025 — Lei n2 3.592, de 2024 para elaboragdo da Lei Orgamentaria Anual 2025, a previsdo
para arrecadagdo das receitas correntes tera um aporte de crescimento de 5,5%, decorrente
de previsdo de estimativa de crescimento do Produto Interno Bruto —PIB e inflacdo de acordo
com Boletim Focus do Banco Central do Brasil, o que resultard em aumento nominal de RS 81
milhGes no exercicio financeiro de 2025 em relacdo ao de 2024, tendo, portanto, cobertura
financeira para a referida despesa.

A presente lei reestrutura a organizagdo para garantir eficiéncia e racionalizagao dos
recursos publicos, otimizando a gestdo publica sem gefar despesas adicionais, em
conformidade com os principios de responsabilidade fiscal.

Assim, solicito a sua apreciagdo e aprovagdo em REGIME DE RGENGIA nos termos do
art. 42 da Lei Organica do Municipio, e espero meer, uma vez/mais,/o apoio do Poder
Legislativo Municipal, renovando a Vossa Exceléncig :/ seus ilustrgs pares 6 testemunho do
meu mais distinguido apreco.

Atenciosamente,
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PROJETO DE LEI 101, DE 19 DEZEMBRO DE 2024. Rubrica Protocolista

ALTERA A ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO
PODER EXECUTIVO DO MUNICiPIO  DE
MARACANAU, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito de Maracanau, Roberto Soares Pessoa:
Fago saber que a Cdmara Municipal de Maracanad, aprovou e eu, sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 12 Esta Lei dispde sobre a alteragdo da estrutura organizacional do Poder Executivo do
Municipio de Maracanal estabelecido na Lei n2 3.006, de 27 de janeiro de 2021.

Art. 22 A Secretaria Municipal de Agricultura Familiar e Assuntos indigenas, mencionada
nos arts. 35 e 43 da Lei n? 3.006, de 27 de janeiro de 2021, c/c inciso XXI do art. 62 do
mesmo diploma legal, passa a denominar-se Secretaria Municipal de Agricultura Familiar
(SEMAFA), ¢rgdo dotado de autonomia funcional, administrativa, financeira e
orcamentaria, integrante da estrutura organizacional do Poder Executivo, tem como
finalidade gerir e promover o desenvolvimento local sustentavel da agricultura familiar no
municipio, por meio da valorizagdo humana e da negociagdo politica com representantes
da sociedade, respeitando os desejos e anseios das organizagdes sociais e praticando os
principios da descentralizagdo, da democracia, da transparéncia e da parceria,
competindo-lhe:
| - atuar de forma participativa, descentralizada e articulada com a Unido, Estados,
Municipios e a sociedade civil organizada;

- direcionar todo o trabalho para a promogdo do ser humano e da sociedade como
agentes e beneficidrios do desenvolvimento;
Il - criar, desenvolver, adaptar e aperfeigoar programas, projetos e atividades de apoio
diferenciado aos agricultores familiares nas linhas de crédito rural, infraestrutura e
servicos municipais, assisténcia técnica, extensdo rural, pesquisa agropecuaria,
capacitagdo, profissionalizagdo e inser¢do no mercado;
IV - promover a articulagdo e a complementaridade dos programas, projetos e atividades
de apoio a agricultura familiar, utilizando como instrumento principal os planos nacional,
estadual e municipal de desenvolvimento rural;
V - integrar as a¢des do Pronaf (Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura
Familiar) com as a¢des dos programas de acesso a terra dos Governos Federal e Estadual,
apoiando a consolidagdo econdmica das unidades familiares criadas;
VI - sintonizar as a¢des do Pronaf com as propostas dos beneficidrios, dos parceiros do
setor publico e dos demais agentes atuantes na questdo da agricultura familiar;
VIl - dar prioridade aos grupos de agricultores familiares de menor renda, visando
promové-los a patamares superiores de bem-estar;
VIII - valorizar e divulgar o conceito de agricultura familiar como atividade econdmica
fundamental para o desenvolvimento socioeconémico;
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IX - buscar, junto a organismos publicos e privados multilaterais e a organizagdes nao-
governamentais nacionais e internacionais, novas fontes de recursos para projetos de
apoio a agricultura familiar, principalmente para projetos relacionados a viabilizagdo dos
produtores de menor renda;

X - promover agregagdo de valor aos produtos do agricultor familiar, seu acesso
competitivo ao mercado e a geragdo de renda a partir de atividades ndo-agricolas;

X| - Incentivar e fomentar a¢des de agricultura urbana e periurbana com foco na geragao
de renda, seguranca alimentar e arborizagdo da cidade; e;

Xl - exercer outras atribuicdes necessarias ao cumprimento de suas finalidades, nos
termos do Regulamento ou que |lhe forem delegadas.

Art. 2° Fica criada a Secretaria Municipal dos Povos Originarios (SEMPO), e o respectivo
cargo publico de provimento em comissdo de Secretario Municipal dos Povos Originarios,
simbologia SEC, de livre nomeagdo e exoneragdo do Chefe do Poder Executivo, orgao
dotado de autonomia funcional, administrativa, financeira e orgamentaria, integrante da
estrutura organizacional do Poder Executivo, com a finalidade de assessorar, monitorar e
implementar politicas e diretrizes governamentais para o fomento e desenvolvimento de
programas, projetos e atividades de integracdo das acbes voltadas para populagdo
indigena e demais povos originarios.

Paragrafo unico. Compete a SEMPO:

I- promover o bem viver dos povos indigenas;

II- criar e implementar politicas publicas e agdes voltadas a protecdo, ao fortalecimento e a
valorizacdo da cultura das populagdes indigenas situadas no municipio;

Ill- implementar, diretamente ou em conjunto com as demais Secretarias de Estado,
politicas publicas de promog&o da politica indigena, de prote¢do dos direitos de individuos
e povos indigenas atingidos por discriminagdo racial e demais formas de intolerancia;

IV- acompanhar a aplicagdo e evolugdo da legislagdo, dos acordos, das convengdes
nacionais e internacionais sobre assuntos de sua competéncia e sugerir inovagbes e
modificagdes nos normativos municipais;

V- articular-se com as instituicdes e com os érgdos competentes, de quaisquer esferas de
governo, na busca pela maxima garantia dos direitos dos povos indigenas;

VI- assessorar diretamente o Chefe do Executivo na formulagdo de politicas e diretrizes
voltadas & protecdo dos direitos dos povos indigenas, preservando-os de ag¢des prejudiciais
a cultura e ao pertencimento territorial;

VIl- contribuir institucionalmente com a demarcacdo, a defesa, o usufruto exclusivo e a
gestdo das terras e dos territdrios indigenas;

VIII- zelar pelo cumprimento dos acordos e tratados internacionais, quando relacionados
aos povos indigenas;
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IX- estimular a elaboracdo de planos participativos com a comunidade indigena,
destinados ao seu desenvolvimento, em articulagdo com planos Nacional, Estadual e
Municipal;
X- formular, executar e implementar politicas de etnodesenvolvimento do municipio, em
parceria com outras instituices dos governos federal, estadual e com as comunidades,
organiza¢des indigenas e entidades ndo-governamentais, com atividades voltadas ao
desenvolvimento sustentdvel e a preservac¢do de valores culturais e histéricos dos povos
indigenas e demais povos originarios, e;
XI- exercer outras atribui¢des necessérias ao cumprimento de suas finalidades, nos termos
do Regulamento ou que |lhe forem delegadas.

Art. 32 A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, mencionada no art. 26 da
Lei n2 3.006, de 27 de janeiro de 2021, c/c inciso XII do art. 62 do mesmo diploma legal,
passa a denominar-se Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Seguranca Alimentar
(SEMASA), o6rgdo dotado de autonomia funcional, administrativa, financeira e
orgamentdria, integrante da estrutura organizacional do Poder Executivo, tem como
finalidade a protecdo social a todas a familias, grupos e individuos em situacdo de
vulnerabilidade e risco social, visando a garantia de direitos socioassistenciais, erradicando
as desigualdades sociais no municipio de Maracanau, competindo-lhe:

| - Elaborar os Planos municipais de Assisténcia Social (Lei 8.742/93) e de Seguranca
Alimentar (Lei n2 11.346/2006) em conformidade com os principios e diretrizes do Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS e Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e
Nutricional — SISAN, respectivamente;

Il - planejar, coordenar, executar, monitorar e avaliar as acdes de seguridade e protegao
social no ambito das politicas de assisténcia social, e de seguranga alimentar, previstas nos
respectivos planos municipais;

Il - coordenar, implementar, executar, monitorar e avaliar em ambito municipal a gestao
do Cadastro Unico para Programas Sociais - CADUNICO;

IV - planejar, coordenar, executar e controlar os programas de natureza social de iniciativa
do Poder Executivo Municipal;

V - gerenciar, conjuntamente com a Secretaria de Gestdo, Orcamento e Finangas, o Fundo
Municipal de Assisténcia Social, cumprindo as exigéncias formais da legislagdao em vigor;

VI - gerenciar, conjuntamente com a Secretaria de Gestdo, Orcamento e Financas, o Fundo
Municipal de Seguranca Alimentar, cumprindo as exigéncias formais da legislacdo em
vigor;

VIl - coordenar conjuntamente com a drea de defesa civil do municipio, as agdes para
minimizar os efeitos das calamidades publicas sobre os territérios acometidos de
vulnerabilidades e riscos sociais;

VIl - desenvolver projetos socioassistenciais em coopera¢gdo com 0rganismos
internacionais, nacionais e estaduais e organizag¢des da sociedade civil;

IX - assessorar tecnicamente as instancias de controle e participacao social, tais como, o
Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) e o Conselho Municipal de Seguranca
Alimentar (CONSEA), inclusive com apoio e subsidio para a realizagdo de conferéncias
municipais especificas e demais eventos e atividades formatiyas, observando
'-({itivsp.gr‘\ibilidade orcamentaria e financeira; q
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X — compor e coordenar a Camara Técnica de Seguranga Alimentar (CAISAN) mobilizando
as demais secretarias e 6rgaos afins, para garantir seu pleno funcionamento;

XI - garantir protecdo social basica e especial de média e alta complexidade as familias e
individuos em situagdo de vulnerabilidade e risco social e/ou violagdo de direitos;

Xll- acompanhar e fortalecer as Organizagdes da Sociedade Civil (OSCs) que atuam no
municipio, priorizando aquelas que compde a Rede Privada do SUAS, a partir do
assessoramento técnico e do financiamento de servigos socioassistenciais tipificados;

XIll — gerenciar o sistema de cadastro do SUAS (CadSUAS), que comporta todas as
informagdes relativas a prefeitura, o 6rgdo gestor, FMAS, conselho municipal e
organizagdes que prestam servigos socioassistenciais, cumprindo as exigéncias formais das
normativas em vigor;

XIV - gerir os fundos vinculados a Secretaria na forma que dispuser lei especifica, bem
como programas municipais de transferéncia direta de renda e os complementares para
superagdo da pobreza e extrema pobreza, em ambito local;

XV - garantir a oferta de beneficios eventuais e socioassistenciais, as familias e/ou
individuos em situacdo de vulnerabilidade e risco tempordrios, regulamentado pelo CMAS;
XVI - articular-se com os demais érgdos afetos as politicas sociais;

XVIl - oferecer atendimento, encaminhamento e acompanhamento de denuncias de
violagdes de direitos humanos e sociais, e servicos de apoio as vitimas de violéncias;

XVIII - apoiar os grupos e individuos impossibilitados de trabalhar e produzir, de modo
tempordrio ou permanente;

XIX - exercer outras atribuicdes necessdrias ao cumprimento de suas finalidades, nos
termos do Regulamento ou que Ihe forem delegadas.

Art. 42. O Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, instituido por meio do Decreto n®
936, de 15 de outubro de 1998, observado o que dispde a Lei n? 1.849, de 08 de maio de
2012, permanece vinculado a Secretaria de Assisténcia Social e Seguranga Alimentar.

Paragrafo tnico. As competéncias e os objetivos de cada Fundo Municipal séo os previstos
nas respectivas leis criadoras e seus regulamentos.

Art. 52. Fica criado o Fundo Municipal de Seguranga Alimentar, com a finalidade de gerir e
financiar as acbes de enfrentamento a fome e fomento a Seguranga Alimentar, que terd
sua estrutura organizacional definida em legislagdo especifica.

Paragrafo tnico. O Fundo Municipal de Seguranga Alimentar de que trata o caput deste
artigo tém na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Seguranca Alimentar, sua
estrutura de gestdo, organizacdo, execugdo e controle contdbil, financeiro e patrimonial,
inclusive para efeito de prestagdo de contas, na forma da lei de estruturagdo, organizacao
e funcionamento.
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Art. 62. Os Conselhos Municipais de Assisténcia Social e de Seguranga Alimentar e
Nutricional, criados por meio das Leis n2s 477, de 21 de dezembro de 1995, alterada pela
lei no 628, de 30 de novembro de 1998 e 1.847, de 08 de maio de 2012, respectivamente,
permanecem vinculados a estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Seguranga Alimentar.

Art. 72. Os equipamentos sociais que executam as agdes das politicas definidas no art. 32
desta Lei, permanecem subordinados e/ou vinculados a Secretaria de Assisténcia Social e
Seguranga Alimentar, mantida a autonomia administrativa e financeira.

Art. 82. Fica criada a Secretaria Municipal de Inclusdo e Cidadania (SEMIC) e o respectivo
cargo publico de provimento em comissdao de Secretario Municipal de Inclusdo e
Cidadania, simbologia SEC, de livre nomeagdo e exoneragao do Chefe do Poder Executivo,
6rgdo dotado de autonomia funcional, administrativa, financeira e orgamentaria,
integrante da estrutura organizacional do Poder Executivo, com a finalidade de promover
a inser¢do socioecondmica das familias em situacao de vulnerabilidade e de pessoas com
direitos violados, planejando e implementando agdes de inclusdao produtiva, visando o
aumento de renda e da qualidade de vida das familias atendidas, colaborando, ainda, para
o desenvolvimento social e econdémico do municipio, por meio do apoio ao
empreendedorismo e da inclusdo pelo trabalho, articulando parcerias publicas e
colaboragdes privadas que mobilizam, prioritariamente, a populagdo inscrita no Cadastro
Unico para Programas Sociais (CadUnico).

Paragrafo unico. Compete a SEMIC:

| - criar oportunidades de inclusdo produtiva aos usudrios da Politica de Assisténcia Social;
Il - propor e desenvolver em conjunto com outros érgaos, programas de apoio aos grupos
minoritarios, com politicas afirmativas de género, de igualdade racial entre outras;

Il - Diagnodstico e estudo técnico da realidade local da populagdo em situagdo de
vulnerabilidade;

IV - incentivar, planejar e coordenar as atividades cooperativistas e associativas de grupos
produtivos locais;

V - Apoiar e coordenar programas que visem o acesso e informag¢do a qualificagdo
profissional e educagao financeira;

VI - Desenvolver programas sociais visando o apoio técnico e orienta¢do para o
microcrédito e reducdo dos obstaculos da intermediagao de mao de obra, com ampliagao
do acesso ao mundo do trabalho e emprego;

VIl - Desenvolver a¢des para uma agenda de autonomia e emancipagcdo socioeconémica
das familias, através de mapeamento de demandas inclusivas nos territérios; estudo de
novas ocupa¢des do mundo do trabalho; arranjos produtivos locais e empreendedorismo
social ou tecnologias de inovagao e de impacto social.

VIl - desenvolver projetos de inclusao social em cooperagdo cgm organismos
internacionais, nacionais e estaduais e organizagdes da sociedade civil;é,
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IX - gerenciar, conjuntamente com a Secretaria de Gestdo, Orcamento e Finangas, o Fundo
Municipal de Inclusdo Social (FMIS), cumprindo as exigéncias formais da legislagdo em
vigor;

X - gerenciar, conjuntamente com a Secretaria de Gestdo, Orcamento e Finangas, os
Fundos Especiais vinculados aos conselhos de politicas transversais, cumprindo as
exigéncias formais da legislagdo em vigor;

XI - promover as a¢des de conscientizagdo da cidadania e dos direitos humanos;

XIl - assessorar aos conselhos municipais de politicas transversais, vinculados a sua
estrutura organizacional, inclusive com apoio a realizagdo de conferéncias municipais;

XIll - garantir apoio logistico e administrativo para o funcionamento dos conselhos
tutelares;

XIV - desenvolver politicas transversais que garantam os direitos das criangas e
adolescentes, pessoas idosas, pessoas com deficiéncia, mulheres e populagdes em
situacdo de vulnerabilidade social;

XV - exercer outras atribuicbes necessarias ao cumprimento de suas finalidades, nos
termos do Regulamento ou que lhe forem delegadas.

Art. 92. Os Fundos Municipais de Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente -
FMDCA; dos Direitos da Pessoa Idosa - FMDPI; dos Direitos da Mulher - FMDM; dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia - FMDPD; criados pelas Leis 11.247 de 01 de outubro
de 1992; n% 2.487, de 01 de margo de 2016, modificada pela Lei n2 2.556, de 01 de
novembro de 2016; Lei n® 705, de 16 de margo de 2000, alterada Leis n2s 1.081, de 10 de
marco de 2006 e 1.047, de 12 de novembro de 2005, modificada pelas Leis n%s 1.926, de
19 de dezembro de 2012; 1.957, de 01 de fevereiro de 2013 e 2.530, de 29 de junho de
2016, respectivamente, vinculados a Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania, passarao
a partir da publicagdo desta Lei, a compor a estrutura administrativa da Secretaria
Municipal de Inclusdo e Cidadania, criada nos termos do art. 82 desta Lei.

Art. 10. Fica criado o Fundo Municipal de Inclusdo Social (FMIS), com a finalidade de gerir
e financiar a insercdo socioecondmica das familias em situagdo de vulnerabilidade e de
pessoas com direitos violados, planejando e implementando agdes de inclusao produtiva e
incentivo ao trabalho, que terd sua estrutura organizacional definida em legislagdao
especifica.

Paragrafo Gnico. O Fundo Municipal de Inclusdo Social de que trata o caput deste artigo
tém na Secretaria Municipal de Inclusdo e Cidadania, sua estrutura de gestdo,
organizacdo, execuc¢do e controle contabil, financeiro e patrimonial, inclusive para efeito
de prestacdo de contas, na forma da lei de estruturagdo, organizagdo e funcionamento. M
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Art. 11. Os Conselhos Municipais de participagao social, criados por meio de Leis
especificas, passam a integrar a estrutura administrativa da Secretaria Municipal de
Inclusdo e Cidadania (SEMIC), sendo:

| - Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa do Municipio de Maracanau (Lei n2
2.487, de 01 de margo de 2016, modificada pela Lei n? 2.556, de 01 de novembro de 2016)
Il - Conselho Municipal de Defesa dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia (Lei n2 1.047,
de 12 de novembro de 2005, modificada pelas Leis n2s 1.926, de 19 de dezembro de 2012;
1.957, de 01 de fevereiro de 2013 e 2.530, de 29 de junho de 2016);

Il - Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Maracanau (Lei n® 705, de 16 de margo
de 2000, alterada Leis n%s 1.081, de 10 de margo de 2006);

IV - Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (Lei n? 476, de 21 de
dezembro de 1995, modificada pelas Leis n2s 646, de 12 de fevereiro de 1999, 760, de 15
de janeiro de 2001, 893, de 07 de abril de /2003 e 1.045, de 12 de novembro de 2005); e,
V - Conselhos Tutelares do Municipio de Maracanau (Lei n° 1.725 de 06 de outubro de
2011, alterada pelas Leis n2 1.807, de 09 de fevereiro de 2012, 2.199, de 20 de maio de
2014 e 3.200 de 07 de junho de 2022.

Art. 12. O Secretario-Executivo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania,
vinculada a Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania, redenominada para Secretaria de
Assisténcia Social e Seguranga Alimentar, sera o ordenador de despesas da Secretaria
Municipal de Inclusdo e Cidadania, ora criada, responsavel pelos atos que resultem a
emissdo de empenho, a liquidagdo, a autorizagdo de pagamento, a concessdo de
suprimento de fundos ou os dispéndios de recursos do Municipio ou pela qual responda,
para fins da Lei n2 4.320, de 17 de margo de 1964, observado o que dispde o art. 52 da
3.007, de 27 de janeiro de 2021.

Art. 13. As AcBes, Programas, Conselhos, Comissdes, Grupos de Trabalho, Fundos, dentre
outros oOrgdos, previstos em legislagdes especificas, referentes as atribuicdes das
Secretarias Municipais ora redenominadas ou criadas, serdo reorganizados mediante lei.

Art. 14. Para compor o quadro de pessoal das unidades gestoras ora redenominadas ou
criadas, o Chefe do Poder Executivo podera remanejar cargos publicos de uma unidade
para outra.

Art. 15. Os recursos orcamentarios e financeiros, convénios administrativos,
procedimentos licitatdrios e consequentes Atas de Registro de Pregos e Contratos
vigentes, bem como os demais ajustes congéneres formalizados relativos as atribuicdes e
competéncias das unidades jurisdicionadas, serdao transferidos mediante termo de
aditamento, para a Segretaria que ora recepciona as novas atribuigées, nos termos do
disposto nesta Lei.
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Art. 16. A Secretaria Especial da Mulher e dos Direitos Humanos, 6rgdo subordinado e
integrante da estrutura administrativa do Gabinete do Prefeito do Poder Executivo
Municipal, criada nos termos do art. 45 da Lei n2 3.006, de 27 de janeiro de 2021, c/co
inciso 1, alinea b do art. 62 e art. 37 do mesmo diploma legal, passa a denominar-se
Secretaria Especial do Empoderamento da Mulher e dos Direitos Humanos, mantida sua
subordinagdo politico-administrativa ao Gabinete do Prefeito do Poder Executivo
Municipal.

Art. 17. Respeitados os limites, as condi¢des e as exigéncias estabelecidas na legislagdo
orcamentdria, e especial na Lei Complementar n2 101, de 04 de maio de 2.000 e Lei
Federal n? 4.320, de 17 de margo de 1964, as despesas decorrentes desta Lei correrao, no
que couberem, a conta de programacgdes constantes da vigente Lei Orcamentdria Anual
(Lei n? 3.620, de 27 de novembro de 2024) e de créditos adicionais autorizados nos termos
do art. 167, V e VI da Constitui¢do Federal, através da transposi¢do, remanejamento ou
transferéncia de recursos de uma programagao para outra ou de um orgdo para outro.

Art. 18. O Chefe do Poder Executivo poderd regulamentar a presente Lei, no que couber.

Art. 19. Esta Lei entra em vigor a partir de 12 de janeiro de 2025.

Art. 20. Revogam-se as disposicdes em contrériO//

PACO QUATRO DE JULHO DA PREFEITURA/
DEZEMBRO DE 2024.
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