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Presidente da Camara Municipal de Maracanau
NESTA

PROJETO DE LEI N2 001/2023.

Senhor Presidente,

Segue para apreciacdo dessa insigne Casa Legislativa o Projeto de Lei que DISPOE SOBRE
O PISO REMUNERATORIO DO SERVIDOR PUBLICO NAO INTEGRANTE DE PLANOS DE CARGO,
CARREIRA E REMUNERAGCAO VIGENTES, DO PESSOAL CONTRATADO POR TEMPO
DETERMINADO PARA ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORARIAS DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO DO MUNICIPIO DE MARACANAU E DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO DE
ASSISTENTE, SIMBOLOGIAS FA-III E FA-1V, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Inicialmente, foi editada a Medida Provisdria n2 1.143, de 12 de dezembro de 2022,
publicada na edi¢cdo do Didrio Oficial da Unido (DOU), em 12 de dezembro de 2022, que fixou o
valor do salario-minimo a vigorar a partir de 12 de janeiro de 2023. Contudo, com o advento do
novo governo federal, o salario-minimo passou para RS 1.320,00 (hum mil trezentos e vinte
reais), consoante o Orgamento de 2023 aprovado pelo Congresso Nacional que acrescentou em
seu texto a PEC da Transi¢do, promulgada pela Emenda Constitucional 126.

Destaco que de acordo com o artigo 72 da Constituicdo Federal, o minimo é considerado
como um direito fundamental do trabalhador. Isto é, o empregado ndo pode receber menos do
que um salario-minimo.

Contudo, encaminhamos a V. Exa. e seus ilustres pares o Projeto de Lei que “Fixa a
remunera¢ao minima do servidor publico ndo integrante de Planos de Cargo, Carreira e
Remuneragdo, do pessoal contratado por tempo determinado para atender as necessidades
temporarias de excepcional interesse publico, e fixa a remuneracdo dos cargos de provimento
em comissdo de Assistente, simbologias FA-IIl e FA-IV, na forma que especiﬁca.’.’_/i
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A presente propositura visa assegurar ao servidor publico ndo integrante de Plano de
Cargo, Carreira e Remuneragao vigentes e ao pessoal contratado para atender as necessidades
temporarias de excepcional interesse publico, a remunera¢do minima de RS 1.320,00 (hum mil
trezentos e vinte reais), a partir de 12 de janeiro de 2023.

Nesta oportunidade, a remuneragao dos cargos de provimento em comissao de
Assistente, simbologia FA-IIl, serd de RS 1.355,00 (hum mil trezentos e cinquenta e cinco reais) e
simbologia FA-1V, de RS 1.325,00 (hum mil trezentos e vinte e cinco reais).

Por conseguinte, no valor fixado a titulo de piso remuneratério, a Administragdo Publica
do Municipio de Maracanau estd observando aos ditames das Leis Orgamentdrias, da Lei de
Responsabilidade Fiscal e da Constituigdo Federal.

Feitas, portanto, essas considera¢des, remetemos,0 presente Projeto de Lei ao acurado
exame de V.Ex? e dos ilustres Vereadores com asgepto nessg augusta Casa, solicitando sua
apreciacdo e esperando sua aprovacdo, pretendida’a 'amitagé em REGIME DE URGENCIA, nos
termos do art. 42 da Lei Orgénica do Municipio, por fratar-se de médida de carater relevante e,
sem duvida, alimentar.

Atenciosamente,

ROBERTO/PESS
PREFEITO DE MARAQANAU
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PROJETO DE LEI N2 001, DE 04 DE JANEIRO DE 2023.

CAMARA'\/IUNIP;PAL Sy DISPOE SOBRE O PISO REMUNERATORIO DO SERVIDOR
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ik CONTRATADO POR TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER
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INTERESSE PUBLICO DO MUNICIPIO DE MARACANAU E DOS

~—f-ﬂ33 CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO DE ASSISTENTE,
L RupP&d FidiScoiaa SIMBOLOGIAS FA-III E FA-IV, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito de Maracanau, Roberto Soares Pessoa:
Fago saber que a Camara Municipal de Maracanad, aprovou e eu, sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 12. Fixa, a partir de 12 de janeiro de 2023, o piso remuneratério do servidor publico nao
integrante de Planos de Cargo, Carreira e Remuneragdo vigentes e do pessoal contratado por
tempo determinado para atender as necessidades temporarias de excepcional interesse publico
do Municipio de Maracanad em R$ 1.325,00 (hum mil trezentos e vinte e cinco reais).

Art. 22. A partir de 12 de janeiro de 2023, a remuneragao dos cargos de provimento em
comissdo de Assistente, simbologia FA-Ill, sera de R$ 1.355,00 (hum mil trezentos e cinquenta e
cinco reais), consistindo em vencimento basico de RS 677,50 (seiscentos e setenta e sete reais e
cinquenta centavos) e Gratificagdo de Representacdo de 100% (cem por cento) incidente sobre
o vencimento basico e simbologia FA-1V, serd de R$ 1.325,00 (hum mil trezentos e vinte e cinco
reais), consistindo em vencimento bdsico de RS 662,50 (seiscentos e sessenta e dois reais e
cinquenta centavos) e Gratificagdo de Representacdo de 100% (cem por cento) incidente sobre
o vencimento basico.

Art. 32. As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo por conta das dotagOes
orcamentdrias consignadas no orgamento vigente do Municipio, suplementadas se necessarias.

Art. 42, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, comrefeitos finapiceiros retroativos a
12 de janeiro de 2023.

Art. 52. Revogam-se as disposi¢des em contrari
dezembro de 2022.

especial a Lei’ n? 3.292, de 29 de

PACO QUATRO DE JULHO DA PREFEITURA MUNICI ANAU, AOS 04 DE JANEIRO
DE 2023. ‘
ROBERTO
Prefeito de
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