ESTADO DO CEARA
CAMARA MUNICIPAL DE MARACANAU

Renovagdo com Responsabilidade

EXMO. SR. PRESIDENTE,
SENHORES VEREADORES
SENHORAS VEREADORAS

O Vereador infra-assinado apresenta a consideragdo de Vossa Exceléncia e do Colendo
Plenario, o seguinte:

PROJETO DE LEI N2 025 /2020.

“INSTITUI MEDIDAS E PROCEDIMENTOS PARA OS
CASOS DE VIOLENCIA CONTRA PROFISSIONAIS DA
EDUCAGAO OCORRIDA NAS UNIDADES
EDUCACIONAIS DA REDE PUBLICA MUNICIPAL E
PARTICULAR DO MUNICIPIO DE MARACANAU
(CE), DENOMINADA DE “LEI DO PROFESSOR
SEGURO".

A Camara Municipal de Maracanau decreta:

Art. 12 As medidas e os procedimentos previstos nesta lei serdo adotados nos: casos
de violéncia contra profissionais da educagdo ocorridos nas unidades educacionais da rede
publica e particular do Municipio de Maracanau (CE).

Art. 22 Para os efeitos desta lei, considera-se violéncia contra o profissional da
educagdo qualquer agdo ou omissdo decorrente, direta ou indiretamente, do exercicio de
sua profissdo que lhe cause:

| - Dano moral;

Il - Dano patrimonial;
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Il - Lesdo corporal leve, grave ou gravissima; ou
IV - Morte.

Art. 32 Para fins de preven¢do e combate a violéncia nas unidades educacionais
serdo adotadas, dentre outras, as seguintes medidas:

| - Realizagdo de seminarios, palestras e debates semestrais nas unidades de ensino
sobre o tema da violéncia no ambiente escolar, com a participagdo de alunos e servidores
da unidade de ensino, pais e comunidade escolar, incluindo temas de violéncia e cultura da
paz no ambiente escolar.

Il - Realizacdo de seminarios e palestras informando os procedimentos a serem
adotados em caso de violéncia ou ameaca de violéncia no ambiente escolar, contando com
o envolvimento dos profissionais de educagdo das unidades educacionais, da equipe de
gestdo da rede do Municipio, ou 6rgdo que as substitua, e do Conselho Municipal de
Educacdo;

IIl - Otimizagdo de equipe multidisciplinar nos ntcleos regionais de educagdo e da
equipe de gestdo da rede do Municipio, ou 6rgdo que as substitua, ou nas unidades
educacionais particulares para mediacdo de conflitos e para acompanhamento psicoldgico,
social e juridico da vitima no ambiente escolar;

IV- Promocdo de formacdo dos agentes publicos que serdo responsaveis pelos
procedimentos definidos nesta lei e da equipe multidisciplinar a que se refere o inciso IV;

V - outras medidas voltadas para a redugdo ou a eliminagdo da violéncia no
ambiente escolar.

Art. 42 Na hipdtese de pratica de violéncia fisica contra o profissional da educagdo
o gestor imediato, ao tomar conhecimento da ocorréncia, adotarda as seguintes

providéncias:

; f})
| - Acionara imediatamente a Policia Militar comunicando o fato ocorrido, com o ' (ky
devido registro; 0

Il - Em até trés horas apos a agressao:
a) encaminhara o profissional da educacdo agredido ao atendimento de saide;

b) acompanhara o profissional da educacdo agredido na unidade de ensino, se
necessario, para a retirada de seus pertences;

Rua Luiz Gonzaga Honério de Abreu, s/n° - Parque Antonio Justa CEP: 61905-990.
Maracanat — Ceara, Telefone: (85) 3381.1257 —3101.2881.



ESTADO DO CEARA
CAMARA MUNICIPAL DE MARACANAU

Renovagdo com Responsabilidade

¢) no caso de violéncia praticada por estudante menor de dezoito anos, comunicara
o fato ocorrido aos pais ou ao responsavel legal do agressor e acionara o Conselho Tutelar
e o Ministério Publico;

d) comunicara oficialmente, por escrito, a Secretaria Municipal de Educa¢do da
agressao ocorrida;

e) informara ao profissional da educacao os direitos a ele conferidos por esta lei, em
especial sobre o protocolo em até trinta e seis horas apos a agressao;

f) registrara em ata o ocorrido, contendo o relato do agredido;

g) dara ciéncia a equipe multidisciplinar da Secretaria de Educacdo para que
promova o acompanhamento psicolégico, social e juridico da vitima no ambiente escolar;

h) adotara as medidas necessdrias para garantir o afastamento do profissional da
educacdo, vitima de agressdo, do convivio com o agressor no ambiente escolar,
possibilitando ao agredido, conforme o caso e mediante atestado médico, o direito de
mudar de turno ou de local de trabalho ou de afastar-se de suas atividades, assegurada a
percepcdo total de sua remunerac¢do, observada a legislacdo pertinente; e

i) dara inicio aos procedimentos necessarios para a caracterizagdo de violéncia
sofrida no ambiente de trabalho.

Paragrafo tinico. Caso o prazo previsto para o atendimento do disposto na alinea
“c” do inciso Il do caput, ndo possa ser cumprido em razao de licenca para tratamento de
saude da vitima, o direito de mudar de turno ou de local de trabalho sera assegurado ao
profissional da educacgdo imediatamente apds o regresso as atividades.

Art. 52 Na hipdtese de violéncia verbal ou ameaga contra o profissional da
educacdo o gestor imediato adotara as medidas cabiveis para assegurar a integridade fisica
e mental da vitima e, no que couber, as providéncias previstas no art. 4.

Art. 62 A inobservancia das normas contidas nesta lei implicara responsabilidade
administrativa para o infrator e para quem, direta ou indiretamente, tenha dado origem ao
ato de omissdo e perda do prazo legal, sem prejuizo de responsabilizagdo nas esferas civel
e criminal.

Art. 72 As despesas decorrentes da execucdo desta lei correrdo por conta das
dotag¢des or¢camentdrias proprias.

Art. 82 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
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E), 27 de Janelro de 2020.
Roberlo Santos

Vereador

Pesquisa:
Wesley Herculano

Assessora Parlamentar
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FLs.2 - Projeto de Lein. _023/2020.

JUSTIFICATIVA

De acordo com pesquisa realizada em 34 paises e com mais de 100 mil
profissionais da educacdo pela Organizacdo para a Cooperagdao e Desenvolvimento
Econémico (OCDE), o Brasil é lider do ranking de violéncia nas unidades de ensino. A
pesquisa ouviu profissionais da educagdo e diretores de instituigdes de ensino dos
Anos Finais do Ensino Fundamental e do Ensino Médio.

Ao todo 12,5% dos profissionais afirmaram sofrer agressdes verbais ou
intimidagdes por parte dos alunos pelo menos uma vez por semana, enquanto a
média mundial foi de 3,4%.

Na opinido dos especialistas consultados neste estudo, deve haver um esforgo
conjunto do poder publico, da sociedade civil e das redes de ensino para minimizar a
violéncia sofrida pelos profissionais da educagdo nas unidades de ensino. Para tanto,
é fundamental que haja consenso da comunidade escolar - estudantes, profissionais,
pais, diregdo e demais membros do corpo pedagdgico/administrativo - acerca das
regras impostas a vida cotidiana e ao funcionamento da instituicdo, bem como o
desenvolvimento de agdes educativas que envolvam a comunidade, em especial os
alunos e as familias, em torno do tema da violéncia nas unidades de ensino.

Hoje em dia quando um profissional da educagdo é vitima de violéncia fisica,
moral ou emocional, ndo ha uma instru¢do normativa estabelecida para ser cumprida
em todas as Unidades de Ensino, seja ela publica ou privada, para que o agredido
tenha a garantia de seus direitos, assim como o agressor receba as sancdes
adequadas e gradativas diante da intensidade da agressdo feita.

Tendo em vista esse quadro, acreditamos de extrema relevancia a
normatizacdo de regras comuns e precisas para o procedimento de medidas
protetivas e procedimentos para todos os casos de violéncia contra os profissionais
da educacgdo das redes Municipal pablica e particular de ensino.

Sendo assim, esta proposicdo busca a efetividade a justica em prol dos
professores, educadores de uma forma geral, ao respeito e a dignidade de poder
trabalhar e formar cidadaos, para uma justa sociedade. Solicito, portanto, a andlise
dos meus pares, discussao do tema nesta Casa e, por fim, voto favoravel a aprovacao
ao Projeto de Lei.

CAMARA MUNICIPAL DE MARACANAU
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Com base em tais argumentos é que submeto aos meus Nobres Pares a presente

proposicao.

Pelos motivos acima apresentados e por objetivar o interesse publico geral, espero
contar com o voto favoravel dos nobres pares a presente propositura.”

Desta forma, contamos, mais uma vez, com a atencdo dos Nobres Pares para a

aprovagao desse projeto.

Plenario “Wilggn gamurca”, 27 %@;iro de 2020.
et gits -

Vereador
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